Register tveganj Osnovne Sole Vodice za leti 2023 in 2024

oziroma naraiéanje dtevila uCencev/
oddelkov

krepitev dobrega ugleda Sole,
nagevarianje dologenih ¢iljnih
skupin
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1. | Podrodje Uspesne Neustrezna natrtovanje razvoia Sole NIZKA |zdelava kvalitetnega Letno Ravnatelj
strokovne izvajanje uénega kratkorotnega in
dejavnosti precesa na Soli dolgorotnega nacrta
Vodstvo zavoda nima usireznih NIZKA | Pridobitev ustreznih informacij
informacij za sprejem potrebnih preko UJP-a, ckroZnic
odlogitev oristojnega ministrstva,
kvartainib porocil
raéunovodstva in s pomodéio
programa Lo.Polis
Neuginkovito izvajanje dejavnosti po NIZKA 1 Spremljanje uresniéevania
letnem delovnem naértu oziroma L.DN, iskanje odmikov in
nekvalitetni delovni nacrti vzrokeov za neuginkovito
izvajanje dejavnosti
Zapesleni niso seznanjeni z NIZKA | Sodelovanje zaposlenih pri
doigoroénimi in kratkoroénimi cilji pripravi LDN, aktivi,
zavoda pedagoske konference,
samoevalvacija uditeljev,
seznanitev sveia zavoda s cilji
zavoda
Nekakeoveostno izvajanje del s strani SREDNJA | Zaposiovanje v skladu s
pedagoskih delaveey sistemizacijo delovnih mest,
osebni razgovori z
zaposlenimi, iskanje moznosti
prerazporeditve zaposlenih,
strokovna izobraZzevanja,
{zvajanje hospitacije
Upadanje Stevita ucencev/ oddelkov | SREDNJA | Nenehno prizadevanje za
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holniskih odsotnosti/ Stevilo
zaposienih ne zadosca za {zvajanje
vseh posiovnih aktivnosti (tveganje
dadatno povedujejo izredne razmere
zaradi koronavirusa)

moznost ustrezne
prerazporeditve med
zaposlenimi {reorganizacija)

FritoZbe star&ev SREDNJA | Vzpostavitev ustrezne
komunikacije s starsi, vabita
na roditeljske sestanke,
goverilne ure, vzpostavitev
sistema pohval, pritozb,
pripomb

Cloveski viri, Zakonitost, Neusposoblignost osebja za NiZKA izbor usposcbljenega, Staino Ravnatelj
kadrovanje uspesnost, dodeliene nalogef neustrezno znanje kvaiitetnega kadra/ izdelava
uginkovitost zaposlenih letnih nacrtov izobraZevanja/
interno izobraZzevanje na
podrodju ra¢unalnistva/
vzpostavitev ustreznih
evidenc

Nepravofasno izvajanje nalog — NIZKA Uvedba ustreznih evidenc z

potek rakov roki za dokonéanje
posamezne naloge

Neustrezni pretok informacij med SREDNJA | Seznanitev zaposlenih 2

zaposlenimi, ki zagotavljajo, da so informacijami na konferencah,

zaposlenim seznanjeni s tveganji na kier se sprejemajo sklepi,

svojem poedrodju pisejo zapisniki, ie ti so vsem
zaposienim poslani po
elektronski posii

Zaposieni nimajo natanéno NIZKA Seznanitev zaposienih z

predpisanih delovnih postopkov patanéno predpisanimi
delovnimi postopki na
pedagoskih konferencah

Qdsotnost zaposlenih zaradi daljsih VISOKA | Iskanje nadomestnega kadra,
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podatkov (varnost digitaliziranin
podatkov) ter varovanje osebnih
podatkov, s katerimi se pri svojem
deiu seznanijo posamezni zaposleni

GDPR. Podpisane izjave s
strani zaposlenih, da so
seznanjen; z dolp&hami
zakona, ki ureja varstvo
osebnih podatkov in splodne
uredbe GDPR ter s
posledicami neupostevanje
teh doleil.

Zmanjdevanje sredsiev za SREDNJA | Iskanje nadomestnih virov/
izobraZzevanje in dodatno interna izobrazevanija / delitev
usposabljanje zaposlenih (omejene znanja med sodelavci/nadr
moznosti) izobrazevanja (izdelana
porodila o izobrazevanju
posameznika)
Zaposleni niso seznanjeni s SREDNJA | Posodobitev kodeksa
kedeksom ravnanja javnih ravnania javnih usluzbencev
ustuZbencev in seznanitev zaposlenih z
omenjenim kodeksom
Nespoétovanje predpisov, navodil SREDNJA | Nacdrt integritete, osebni letni
vodstyva ter etiénih nadel iz kodeksa razgovori, vzpostavitev
ravnanja javnih usiuzbencev ustrezne komunikaciie med
zaposlenimi in nadrejenimi
Ni vzpostavijenih ustreznih meril za NIZKA Nacricvanje individuainega
ugotavljanje uspesnosti zaposlenih letnega deiovnega naérta,
hospitacije, letni razgovori 2
zaposienimi
Informacijska Ustrezna, Upocraba zastarelega sisterna IKT SREDNJA | Zagetovitev sredstev za Stalno Ravnatei],
podpera in z njo pravotasna in modernizacijo, ustrezni Raéunalnikar
povezana varna dogovori z dobavitelji
padrotia programska programske opreme
podpora
Dostop nepooblastenih do zaupnih SREDNJA | Spostovanje dolocil Uredbe
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Okvara strojne oprems

SREDNJA

Ustrezno vzdrzevanje sirojne
in racunainiske opreme,
ustrezno sklenjene pogodbe z
vzdrzevalcem strojne in
ratunalniske opreme.

zavoda (npr. ogrevanje, elektrika,
komunalz, ...)

ustrezna komunikacija z
ustanoviteliem

Netoéni podatki, netoéne evidence NIZKA Vgrajene logiéne kontrole v
{netono delovanie informacijske sam program, usklajevanje
podpaore) med razliénimi evidencami,
sledljivost popravkov,
izobrazevanje zaposlenih s
tega podrotja
1zguba evidenc NIZKA Ustrezna hramba pedatkov,
izdelava varnostnih kopfj,
redno arhiviranje podatkov na
osebnih ra¢unakikih in na
zunanjem disku — serverii.
Finanéno Zakonito, Neredni prilivi denarnih sredsiev za NIZKA Iskanje nadomestnih virav, Stalno Ravnatelj,
radunovodsko gospodarmo in opravljanje javne siuzbe dogovori z ustanoviteljern, Racunovodja
podrocgje ekonomitno moZnost aneksa k pogodbi o
poslovanje financiranju
Neenakomerni prilivi za izvajanje NIZKA Prerazporeditev posameznih
javne sluzbe dejavnosti
Nerednz placila starsev in ostalih SREDNJA | Redni pregledi cdpriih terjatev
kKupcev do stargev in ostalih kupcev/
izdajanje cpominoviizvrébe
Nezmoznost pladil starsev SREBNJA | Sodelavanije s Centri za
socialno delo/ korigenje
sredstev Solskega sklada
Povedanje materialnih strogkov SREDNJA | Redno spremijanje strodkov,
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Povecanje nelikvidnosti zavoda

Neustrezna sodila za razmejitev
prihodkov in odhodkov na
pasamezno vrsto dejavhosti

Napaéno zaraéunano blago/ storitve
s strani dobaviteljev

Napaéno izpolnjeni potni nalogi

Nepravoéasni /netoéni raunovodski
podatki in radunovodske informacije

Krsitev finanéno racunovodskih in
drugih predpisov

Nenamenska poraba sredstev

NIZKA

NIZKA

SREDNJA

SREDNJA

NIZKA

NIZKA,

NIZKA

Redno spremijanje denarnih
tokov zavoda, pregled evidenc
kratkorognin {erjatev in
obveznosti do dobaviteliev,
redna izterjava zapadlih
naplatanih terjatev

Priprava novih kalkulacij cene

Sprotne spremljanje
zara¢unanih storitev/
materiala ali biaga s strani
dobaviteljev

Razmeijitev nalog
cdobravanja, izplatevanja in
evidentiranja sredstev

Vzpostavitev usirezne
organizacije ratunovodske
sluZzbe, naknadne kontrole s
strani radunovodske sluzbe,
izvedba rednega lethega
popisa sredstev in cbveznosti
do virov sredstey

Spremljanje zakonodaje s
firanéno racunovodskega
podrogja, izobraZevanje
zaposlenih v radunovodstvy,
upecstevanje dolodit Praviinika
o raéunovodstvy

Razmejitev naiog
odobravanja, izplatevanja in
avidentiranja sredstev
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Neustrezna razmaejitev cdgovornosti
{ista oseba opravlja veé zaporednih
nalog: odobritev ratunovodske
listine, evidentiranie poslovnega
dogodka in plagito dokumenta)

NIZKA

Spostovanje dolodil Praviinika
o ratunovodstvuy, v delu, ki se
nanasa na kroZenje e
ragunov, gibanje
knjigovodskih listin

Javna narodila in
evidencni
postopki oddaje
favnega narodila

Zakonito,
gospodarno in
transparentno
poslovanje

Nepravilna izbira ustreznega
postopka javnega naroéanja

Nepravilnost pri izbiri ponudnikov

Neustrezna kvaliteta pri dobavah
blaga

NIZKA

NIZKA

NIZKA

Pravilni izraéun ocenjene
vrednosti za praviing izbire
postopka javnega narodanja,
izvedba postopka javnega
naroéanja skupaj Se z drugimi
zavodi

Uvedba notranjih kontrot,
izdelava pravil o evidenénih
postopkih oddaje javnega
narogila

Pregled dobavljenega blaga
Ze takoj ob dobavi, v primeru
neustreznih dobav Ze takoj
zavrnitev, sestava
reklamacijskih zapisnikov, ob
veg¢kratnih reklamacijah
odstop od pogodbe oziroma
okvirnega sporazuma

Stalno

Ravnatel|

in varnost
digitaliziranib
podatkov

Fiziéno varovanje

Obvladovanje
tveganja pri
ravnanju z
osebnimi podatki
in pri arhiviranju

Ravnanje z osebnimi podatki

VISOKA

Seznanitev in prilagoditev na
dolodila nove Uredbe GDPR o
varstvu osebnih podatkov

Stalno

Ravnatelj,
Fomoénica
ravnatelia,
Racunainikar,
Tajnica ViZ,
Racunovodia,
8ss,

Uéitelii
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Fizi€no varovanje prostorov in SREDNJA | Zaklepanje Sole, preverjanje
dostop nepooblaséenih oseb v delovanja alarmnih naprav,
prostore Sole zaklepanje prostorov, kjer se
nahajajo nosilci osebnih
podatkov, ustrezno varovanje
klju¢ev, preverjanje delovanja
videonadzora
Varnost digitaliziranih podatkov, NIZKA Uporaba gesel, ustrezne
dostop nepoobladéenih oseb do pogodbe z dobavitelji
zaupnih podatkov programske opreme
Neustrezno arhiviranje SREDNJA | Pregled ustreznih navodil in
dokumentarnega gradiva prostorov, sprotno arhiviranje,
obve&anje pristojnega arhiva
7. | Nadziranje Upravljanje s Notranje kontroliranje se ne prilagaja | SREDNJA | Redni pregled in posodobitev Stalno Ravnatel]
tveganji oziroma | zakonskim spremembam, registra tveganj po
notranje posamezna tveganja niso posameznih podrogjih
kontroliranje opredeljena oziroma ocenjena (dvoletno posodabljanje
registra tveganj)
Sistem notranjega revidiranja ni SREDNJA | Vzpostavitev in izvajanje
vzpostavljen. notranjih kontrol poslovanja,
izvajanje notranje revizije s
pomodjo zunanje strokovne
institucije
N _
\m\SA\. 7
Datum posodobitve registra tveganj: 3. 1. 2023 Jure Grile,
ravnatelj
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